OFFRE D’EMPLOI

'

ANIMATEUR.TRICE PETITE ENFANCE
CDD (3 mois) — Renouvelable

-3

ENn Jeux

35 h - 5jours par semaine
dentance Secteur Plouzané — Gouesnou — La Cavale Blanche

La Société Coopérative d’Intérét Collectif (SCIC) En Jeux d’Enfance gére, sur 'ensemble du Finistére, 12 créches et 1
Relais Petite Enfance. Nous proposons des lieux d’accueil coopératifs, collectifs et individuels, d’inclusion sociale et
d’éducation pour les enfants de moins de 4 ans.

NATURE DU POSTE ET ACTIVITES PARTICULIERES :

Accueillir 'enfant et sa famille, répondre aux besoins fondamentaux de I'enfant, participer a son bien-étre, a
I'autonomie et au développement psychomoteur et psychoaffectif de I'enfant.

Sous la responsabilité de la direction de I’établissement, en collaboration avec I'équipe pluridisciplinaire, il.elle
assurera les fonctions suivantes :

e Soins aux enfants (change, repas, sommeil) ;

e Accueil des familles ;

e  Participation a I’élaboration et a la mise en ceuvre du projet pédagogique ;
e Taches d’intendance et d’entretien des locaux ;

e Remise en température des repas ;

e Nettoyage des espaces alimentaires.

NIVEAU, QUALITES & COMPETENCES REQUISES :

Vous étes titulaire d’un certificat d'aptitude professionnelle AEPE ou tout autre dipldme mentionné au décret n° 2021-
1131 du 30 aolt 2021 relatif aux assistants maternels et aux établissements d’accueil de jeunes enfants (article 7-2).

Vous justifiez préférentiellement d’une expérience sur un poste similaire et d’'une expérience du milieu associatif. Vos
connaissances des besoins associés a I'enfant de moins de 4 ans garantissent un accueil optimisé et individualisé des
enfants.

Vous avez les qualités et compétences requises pour ce poste :
e  Capacité d’adaptation et sens des responsabilités,
e Capacité d’adaptation professionnelle, de remise en question, de créativité et esprit d’initiative
e Qualités relationnelles
e Capacité a travailler en équipe

CONDITIONS DE RECRUTEMENT

Contrat : CDD — renouvelable 34 jours de congés payés /10 jours enfant malade
Temps de travail : 35 heures hebdomadaires Aménagements Fin de carriére / Compte épargne Temps
Poste a pourvoir : 18 ao(it 2025 Mutuelle prise en charge a 60% / Prévoyance

Statut : Non cadre Mobilités internes possibles au sein de la SCIC
Convention collective : CCN 83 Formation (minimum 1 par an)

Salaire brut de base : Selon disposition CCN83

Les candidatures sont a adresser a2 : Mme Fanny FONDEVIOLLE, directrice
Créche Eric Tabarly - SCIC En Jeux d’Enfance — 4, rue Anatole LE BRAZ — 29280 PLOUZANE ou par mail ffondeviolle@enjeuxdenfance.fr
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